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Механізми переживання успіху є складними й сповненими суперечнос-
тей. Вони відображають внутрішній світ людини і вказують на стиль та 
якість її життя. Розуміння людиною власних цінностей і їх вплив на сприй-
няття успіху може допомогти їй більш усвідомлено ставитися до своїх 
досягнень і вибору життєвого шляху.  

Аналіз отриманих результатів свідчить про наявність відмінностей 
у розумінні життєуспіху педагогів та студентів. Якщо педагоги ситуації успіху 
пов’язують із соціальним визнанням, то студенти акцентують увагу на важливос-
ті особистісного розвитку та можливостями кар’єрного зростання. Існують від-
мінності у системі цінностей та мотивації. Зокрема, для студентів є важливою 
самореалізація, натомість для педагогів здатність задовольняти потреби соціуму.  

Різняться міркування педагогів та студентів у розумінні чинників, які за-
важають бути людиною успішною. Педагоги вважають основними причинами 
лінощі, неорганізованість, страх зазнати невдачі, недостатню вмотивова-
ність. Перепонами в досягненні успіху для студентів є вплив оточення, думки 
інших людей, невпевненість у собі, відсутність чіткої мети, неорганізованість. 
Міркування респондентів є схожими у відповідях на запитання: які риси харак-
теру та зовнішні чинники сприяють досягненню успіху. Так, рисами успішної 
людини є цілеспрямованість, уміння бути щасливою та здатність до комуніка-
ції, вміння оточувати себе успішними людьми, стійкість та віра у свої сили.  

Аналіз отриманих результатів засвідчив потребу переходу в освітній 
сфері від постфігуративної моделі виховання до конфігуративної та префі-
гуративної. Цей перехід дозволить усім учасникам освітнього процесу де-
монструвати та розвивати власні цінності життєуспіху, підвищиться 
самоцінність людини як суб’єкта освітньої взаємодії. 

Ключові слова: життєуспіх, освіта, студенти, педагоги, міжпоколінні 
уявлення, цінності. 
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The mechanisms of experiencing success are complex and full of contradic-
tions. They reflect a person’s inner world and indicate the style and quality of 
their life. Understanding a person’s own values and their influence on the percep-
tion of success can help them to be more conscious about their achievements and 
the choice of their life path. Analysis of the results showed differences in the un-
derstanding of life success of teachers and students. While teachers associate 
success situations with social recognition, students emphasize the importance of 
personal development and career growth opportunities. There are differences in 
the system of values and motivation. In particular, self-realization is important for 
students, while for teachers the ability to meet the needs of society is important. 
Teachers and students have different opinions in understanding the factors that 
prevent a person from being successful. Thus, teachers consider laziness, disor-
ganization, fear of failure, and lack of motivation to be the main reasons. Obsta-
cles to success for students are the influence of the environment, the opinions of 
other people, self-doubt, lack of a clear goal, disorganization. The respondents' 
reasoning is similar in their answers to the question: what character traits and 
external factors contribute to success? Thus, the traits of a successful person are 
purposefulness, the ability to be happy and the ability to communicate, the ability 
to surround yourself with successful people, resilience and faith in one's own 
strengths. The analysis of the results showed the need to transition in the educa-
tional sphere from a post-figurative model of education to a configurative and 
pre-figurative one. This transition will allow all participants in the educational 
process to demonstrate and develop their own values of life success, and the self-
worth of a person as a subject of educational interaction will increase. 

Key words: life success, education, students, teachers, intergenerational ide-
as, values. 

Постановка проблеми. Релевантність освіти визначається 
її здатністю йти в авангарді сучасних змін та «задавати тон» 
сучасним суспільним модернізаціям. Зорієнтованість освіти на 
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сьогодення та майбутнє спонукає до перегляду розуміння її 
теоретичних засад і концептуальних ідей у контексті запитів 
«духу епохи» тощо. Зокрема, йдеться про мету освіти, яка має 
процесуальний характер, оскільки не є єдино сформованою та 
визначеною для будь-якої історичної епохи. Навпаки, залежно 
від суспільних викликів, вона набуває нових змістових конфі-
гурацій і смислових стратегій, гнучко реагуючи на потреби і 
запити епохи. Зауважимо, що відсутність чи нівелювання в 
освіті мети чи суспільних ідеалів зумовлює деградацію цієї 
сфери. На думку Ю. Мєлкова, виникає реальна загроза «розчи-
нити» освітній процес у квазіформах «образованщини» 
[10, с. 215]. Йдеться про ситуацію, коли освітня діяльність підпо-
рядковується не цілям, а засобам, тобто практичним механізмам, 
шляхам упровадження, методикам та технологіям [5, с. 98].  

Вочевидь, що освітня мета має багатовекторне спрямуван-
ня, де зберігається певний магістральний напрям: особистіс-
ний розвиток людини з урахуванням її індивідуальних здібно-
стей і потреб та можливості гнучко реагувати та справлятися 
з низкою суспільних викликів, мати кар’єрні досягнення і здо-
рові стосунки, отримувати задоволення від життя тощо, тобто 
досягати життєуспіху. З огляду на те, що педагог в освітньому 
процесі виконує роль мотиватора (ментора, наставника), акту-
алізується проблема, то чи його розуміння життєуспіху коре-
люється з розуміння тих, хто здобуває освіту, чи можливим є 
досягнення мети освітнього процесу.  

Аналіз останніх досліджень та публікацій. Зазначимо, 
що дефініція життєуспіх має міждисциплінарний характер й є 
однією із засадничих у дослідницьких антропологічних студі-
ях. У широкому аспекті розуміння дослідники О. Іванюта, 
О. Яницька, А. Ярема та інші життєуспіх пов’язують з благо-
получчям людини в різних життєвих сферах, здатність до са-
мореалізації, спроможність досягати визначені цілі тощо. 
В опціях філософського аналізу це поняття засвідчує прагнен-
ня до самоаналізу та осмисленого життя. Загалом конотації 
пояснення успіху, на думку Л. Балицької, А. Кравченка, зосе-
реджені на внутрішньому сприйнятті людиною себе. Соціоло-
гічний аспект розуміння цього поняття означає здатність успі-
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шно виконувати завдання та досягати поставлених цілей. 
Це поняття, за твердженням Л. Буркової, А. Салакової, 
Н. Соколовської, І. Шостак, свідчить про особливості соціаль-
ного життя людини, її місце у суспільній ієрархії та можливос-
тями взаємодії із соціальним світом [4; 11]. В основі аналізу 
семантики цього поняття, за твердженням Ю. Ільїної, є три 
базових розуміння: результат як досягнення мети, успішність 
і розвиток, талант та здібності [7]. Вочевидь йдеться про ди-
намічний стан, який виникає в результаті взаємодії особистіс-
ного зростання, зовнішніх відносин та реалізації власного по-
тенціалу [3]. У вузькому розумінні цього поняття життєуспіх 
розглядається як оцінювання людиною власних досягнень, ви-
знання їх соціальної значущості, насамперед, для себе [2; 6; 8]. 
З огляду на це життєуспіх посідає важливе місце у системі мо-
тивації та осмислення самої себе, своїх вчинків і життя зага-
лом. Йдеться про сукупність внутрішніх факторів, як-то: подо-
лання життєвих труднощів, розв’язання складних професійних 
проблем, самовизначення людини як установка на подолання 
самого себе й прагнення вийти «за власні межі» тощо. Поняття 
«успіх» має соціальне й особистісне наповнення, яке вказує на 
суперечності між соціокультурним, індивідуальним розумін-
ням цього поняття. 

На думку Д. Бобкова, І. Болотіної, О. Гудзенко, А. Яреми, 
мотиваційні фактори є актуальними в розумінні суб’єктивно-
психологічних механізмів переживання людиною успіху [1; 2; 
6; 12]. Людина може бути мотивованою як внутрішніми фак-
торами (особистісний розвиток, задоволення від роботи), так 
і зовнішніми (визнання, нагороди). Чітке визначення цілей 
та планування шляхів їх досягнення допомагає людині краще 
переживати ситуації успіху. 

Попри низку міждисциплінарних досліджень соціальної при-
роди життєуспіху та механізмів його функціонування, залишаєть-
ся актуальним розуміння і зміна смислового наповнення цієї де-
фініції в перспективах зміни міжпоколінних уявлень. 

Метою статті є аналіз розуміння життєуспіху на основі 
міжпоколінних уявлень в освіті. 
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Методологічною основою дослідження є комплексний 
підхід, що охоплює як теоретичні, так і емпіричні методи. Тео-
ретична частина роботи ґрунтується на аналізі наукових робіт, 
які присвячено проблемам аналізу сутності та природі життє-
успіху, особливостям визначення критеріїв успішної людини 
тощо. Феноменологічний підхід уможливив пояснення життє-
успіху як соціокультурної форми. Соціально-філософський 
аналіз використовується з метою розгляду суб’єктивно-
психологічних механізмів переживання людиною успіху. Про-
ведено анкетне опитування респондентів, що спрямоване на 
визначення кількісних показників та якісної характеристики 
отриманої інформації. 

До проведення емпіричного дослідження розуміння жит-
тєуспіху було залучено учасників освітнього процесу різних 
вікових груп, а саме викладачі –45–65 років (старша вікова 
група), викладачі – 30–45 років (середня вікова група), студен-
ти – 17–27 років (молодша вікова група). Опитування прово-
дилося за авторською анкетою, яка передбачала визначення 
причин, які сприяють чи, навпаки, перешкоджають досягнен-
ню успіху, розумінню того, як впливають кризові ситуації на 
життєуспіх, які риси характеру повинна мати успішна людина, 
чи вважаєте ви себе успішною людиною та чи є люди, приклад 
яких надихає вас на нові звершення тощо. Релевантним є осо-
бистий досвід учасників опитування в досягненні ними успіху 
та факторів, які цьому сприяли. 

В опитуванні взяли участь 60 викладачів (20 респондентів 
старшої вікової групи та 40 учасників опитування середньої 
вікової групи) та 35 здобувачів вищої освіти Хмельницького 
національного університету і Хмельницького університету ре-
гіонального управління та права імені Л. Юзькова. Попри те, 
що інформація, отримана на основі суб’єктивних думок та пе-
реконань, її узагальнення, на нашу думку, дозволить прослід-
кувати певні тенденції в розумінні життєуспіху та з’ясувати 
рівень виконання освітніми закладами своєї мети, а саме під-
готовки молоді до якісного та успішного життя в умовах су-
часного світу. Для розуміння змістової компоненти дефініції 
життєуспіху та визначенні його змінних (міжпоколінних уяв-
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лень) обрано учасників освітньої взаємодії. Вибір цієї категорії 
обумовлений освітньою метою та запитами соціуму. Йдеться 
про підготовку молоді до життя в умовах нестабільного й швидко 
мінливого життя. Наставниками в реалізації цієї суспільної освіт-
ньої місії є педагоги. Але чи завжди їх настанови, знання й уміння 
можуть слугувати ефективним джерелом та ресурсом у підготовці 
молодої людини до успішного й якісного життя. 

Насамперед ми намагалися з’ясувати, чи існують відмін-
ності в розумінні успіху різних вікових категорій педагогів. 
Так, освітяни старшого покоління (вік від 45 років) успіх роз-
глядають як професійну реалізацію та визнання соціумом її 
результатів: «праця в умовах інтелектуального та ментального 
комфорту», «результат наполегливої праці, таланту, везіння», 
«відчуття досягнення поставлених цілей та задоволення від 
результату», «здійснення мрій у професійній діяльності, все 
добре у сім’ї, дітей та онуків» тощо. Педагоги середнього по-
коління (вік від 30 до 45 років) у розумінні успіху продемон-
стрували дві позиції. Так, більшість респондентів цієї вікової 
групи (65 %) також зорієнтовані на кінцевий результат: «це 
досягнення позитивного кінцевого результату», «коли вдається 
все задумане», «коли людина досягла поставленої мети» тощо. 
Натомість частина учасників опитування (35 %) розглядають 
ситуації успіху як особисту реалізацію та як «частину своєї 
візії на життя», як «свідоме життя», як «це коли ти задоволе-
ний собою», як «відчуття внутрішньої гармонії» тощо. У від-
повідях здобувачів вищої освіти пріоритетним є пояснення 
успіху як здатності до самореалізації та досягнення особистіс-
них життєвих цілей. Так, представники цієї вікової категорії 
успіхом вважають «позитивний настрій від власної роботи», 
«досягнення своїх цілей», «самореалізацію, відповідальність, 
трудоголізм», «досягнення цілей, самореалізація», «кар’єрне 
зростання», «високий соціальний статус та визнання», «це ко-
ли в тебе збуваються твої мрії», «це коли в житті людини є все, 
що потрібно – сім’я, друзі, кар’єра», «досягнення вершини 
своїх амбіцій», «позитивна оцінка завершених дій» тощо. 

Різняться міркування педагогів та здобувачів вищої освіти 
в розумінні чинників, які заважають бути людиною успішною. 
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Так педагоги старшої вікової групи вважають основними при-
чинами, які заважають досягати успіху: лінощі, неорганізова-
ність, страх зазнати невдачі, недостатня вмотивованість. У пе-
дагогів середнього віку цей діапазон розширюється завдяки 
таким чинникам, як: відсутність чіткої мети та харизми, неза-
доволення життям тощо. Здобувачі вищої освіти виокремлю-
ють серед факторів: «думки інших», «вплив оточення», «нев-
певненість у собі», «лінощі та бездіяльність», «невміння 
управляти часом», «відсутність сил та мотивації», «неуваж-
ність і неорганізованість», «сором’язливість» тощо.  

Суттєві відмінності між педагогами та здобувачами вищої 
освіти виявлено в запитанні: чи вважаєте Ви себе успішною 
людиною? Так, педагоги старшого віку в переважній більшості 
відповіли позитивно, аргументуючи свою позицію тим, 
що «все життя займаюся тим, що люблю», «подобається жит-
тя, люди, Всесвіт», «маю улюблену роботу, хорошу родину 
та дітей». Педагоги від 30 до 45 років доповнили цей перелік 
судженнями на кшталт: «люблю свою справу», «є куди рости», 
«перебуваю у рівновазі з собою», «внутрішньо реалізована 
та задоволена» тощо. Якщо педагоги здебільшого вважають 
себе успішними й реалізованими людьми, то здобувачі вищої 
освіти лише близько половини (45 %) дали позитивну відпо-
відь. Вочевидь, що це пов’язано з їх віковими особливостями, 
пошуком власного Я та розвитком особистості. Вони ствер-
джують, що здатні «досягати своїх цілей лише в певних аспек-
тах діяльності», вважають, що необхідно «більше працювати 
і вкладати душу в те, що робиш», «наполегливо йти до своєї 
мрії» тощо. Практично всі учасники опитування є одностайні 
у відповіді на запитання: чи є в них приклад успішних людей? 
Переважна більшість респондентів вважає, що таким прикла-
дом є батьки та близькі для них люди (які в певний період їх 
життя були в ролі наставників і порадників). Зазначимо, що 
ніхто зі здобувачів вищої освіти не зазначив педагогів як успі-
шних та реалізованих людей, що можуть слугувати їм за 
взірець. Відмінностями у відповідях є те, що частина здобува-
чів вищої освіти (35 %) вважає своїх друзів та відомих особис-
тостей (співаки, блогери) прикладом для наслідування в дося-
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гненні успіху, натомість педагоги вважають прикладом для на-
слідування військових, які героїчно боронять Україну, а також 
духовних наставників: Ісуса Христа та Ігнатія Лойолу тощо. 
Міркування респондентів фактично збіглися у відповідях на 
запитання: які риси характеру та зовнішні чинники сприяють 
досягненню успіху. Основними рисами успішної людини є ці-
леспрямованість, уміння бути щасливою та здатність до кому-
нікації, вміння оточувати себе успішними людьми, стійкість 
і віра у свої сили. Розділилися думки респондентів у відповіді 
на запитання: чи впливають кризові ситуації та яким чином на 
досягнення успіху? Здобувачі вищої освіти вважають, що 
«життєві труднощі здатні загартувати віру людини у себе», 
«вони дають людині життєвий досвід», «кризові ситуації змі-
нюють життєві цінності» тощо. 

Педагоги середньої і старшої вікової групи підтримують 
вищезазначені міркування та з позицій своїх життєвих переко-
нань і досвіду вважають, що кризові ситуації мають амбівале-
нтний характер. У своїх міркуваннях вони додають, що «одних 
людей життєві труднощі спонукають до успіху, а інших демо-
тивують», «можуть зумовити втрату себе як особистості», «од-
ні відмовляються від своєї мети, а інших, навпаки, це мотивує» 
тощо. Також є відмінності в результатах опитування педагогів 
та здобувачів освіти в питанні впливу оточення на успішність 
людини. Здобувачі вищої освіти вважають визначальним вплив 
друзів і близького кола спілкування, натомість педагоги більше 
схиляються до підтримки родини та вважають близьких роди-
чів найкращими порадниками і надійною підтримкою у склад-
них життєвих ситуаціях. Впливає на формування життєвого 
успіху також і духовний стан людини. Цікаво, що здобувачі 
вищої освіти вважають визначальними в досягненні успіху 
внутрішні фактори, а саме вміння долати кількість та драма-
тизм життєвих криз – майже кожен четвертий учасник опиту-
вання вважає це релевантним у реалізації життєвих цілей і від-
чутті успішності та значущості. Отримані результати 
опитування засвідчують про етап їх становлення як особистос-
ті та пошук власного шляху розвитку і реалізації своїх задумів 
та планів.  
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Релевантним у визначенні складових успіху сучасної лю-
дини є визначення рис успішності. Так, на думку здобувачів 
вищої освіти, визначальними показниками та ресурсами успі-
шної людини є самодостатність (90 %); мудрість (70 %); кому-
нікабельність (60 %). Для педагогів середнього та старшого 
віку важливими рисами характеру людини, які слугують інди-
каторами життєуспіху, є: працьовитість (80 %); здоров’я 
(80 %); освіченість (70 %). Підґрунтям успішності та розвитку 
відповідних рис є низка складових. Так, за твердженнями здо-
бувачів вищої освіти, визначальними складовими успішної 
людини є: цілеспрямованість – 100 %, професіоналізм – 70 %, 
уміння слухати інших – 50 %, здібності та талант – 40 %. На-
томість складовими успішності, на думку педагогів, є: профе-
сіоналізм – 90 %, досвід – 70 %, здібності та талант – 60 %, 
гроші – 50 %. На думку респондентів, визначальними періода-
ми у відчутті успіху є період юнацтва. Більшість педагогів 
(80 %) обрали цей період з огляду на те, що це час найбільших 
стартових можливостей та життєвої енергії (коли «все ще по-
переду»). Здобувачі вищої освіти надали перевагу юнацькому 
періоду життя також з подібних міркувань. Водночас у своїх 
відповідях вони продемонстрували вміння жити «тут і тепер», 
не відкладати свої прагнення та плани на майбутнє. Ця риса є 
характерною для епохи постмодерності. Людина сучасної епо-
хи, спираючись на власне світовідчуття та світосприйняття, 
мандрує з одного контексту до іншого. Метафорично вона 
уподібнюється до бджолиного рою, який ніколи не має сталої 
траєкторії руху й постійно у русі видозмінюється, гуде та тра-
нсформується [14, с. 636]. Для особистості ця тенденція стає 
розхитуванням усіма шанованої ієрархії високих і низьких по-
чуттів, значущих і другорядних цінностей, провідних та підпо-
рядкованих мотивів. Бачення особистості змінюється завдяки 
врахуванню її нескінченних можливостей, тенденцій і перспек-
тив. Згідно з гештальт-підходом, особистість існує лише там 
і тоді, де є контакт. Насправді вона і є цим контактом [13]. 

Аналіз отриманих емпіричних даних засвідчив відмінності 
в розумінні життєуспіху та успішності сучасної людини як од-
ного із завдань та факторів якісної освіти. Так, здобувачі вищої 
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освіти та їх наставники мають відмінності в розумінні цього 
поняття як соціокультурного явища. Вочевидь відмінності 
в міжпоколінних уявленнях залежать від низки соціальних фак-
торів, які є рушіями у суспільному поступі. Зокрема, йдеться про 
особливості економічного розвитку, технологічні зміни, розвиток 
соціокультурного та освітнього середовища тощо. Ці чинники 
сприймаються не лише як певна сукупність зовнішніх факторів, а 
й як інтегративна здатність, яка суттєво впливає на внутрішній 
світ людини та низку її світоглядних і ціннісних установок. Так, 
здобувачі вищої освіти здебільшого рівень успішності пов’язують 
з особистісним розвитком, здобуттям знань та навичок, а також 
можливостями для кар’єрного зростання. Досить часто вони оці-
нюють успіх крізь призму особистісних досягнень у навчанні чи 
суспільному житті. Педагоги часто ситуації успіху пов’язують із 
професійною діяльністю, акцентують увагу на важливості навчан-
ня, значущості особистісного та професійного досвіду, розвитку 
соціальних навичок тощо. Існують відмінності у системі цінностей 
та мотивації. Так, педагоги акцентують увагу на розвитку особис-
тісних якостей, таких як працьовитість і відповідальність. Нато-
мість здобувачі вищої освіти часто пріоритетом мають внутрішню 
мотивацію, пов’язану з особистими інтересами та кар’єрними ці-
лями. Здебільшого вони цінують самореалізацію. 

Важливу роль у розвитку відмінностей відіграє соціальний 
контекст. Так, для педагогів, особливо середнього і старшого 
віку значущим є життєвий досвід та система ціннісних устано-
вок. Вони мають досвід роботи з різними поколіннями і мо-
жуть порівнювати зміни у цінностях і мотивації здобувачів 
вищої освіти (їх погляди здебільшого є усталеними й спрямо-
вані на базові цінності суспільства). Натомість для здобувачів 
вищої освіти визначальним у соціокультурному контексті є 
соціальні мережі та особливості життя «тут і тепер». Почасти 
віртуальний світ впливає на формування уявлень про життєус-
піх молодих людей через порівняння з іншими. Зазначимо, що 
важливими для всіх учасників опитування є низка чинних со-
ціальних та економічних факторів. У методах досягнення успі-
ху практично не виявлено міжпоколінних відмінностей. Так, 
педагоги та здобувачі вищої освіти вважають, що низка особи-
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стісних компетенцій і умінь, як-то: критичне мислення, кому-
нікативність, креативність, цілеспрямованість та наполегли-
вість слугують основою успішності сучасної людини. Аналіз 
отриманих результатів засвідчив потребу переходу в освітній сфері 
від постфігуративної моделі виховання (де молоді люди вчаться 
у своїх наставників) до конфігуративної (де молодь та педагоги 
отримують досвід від своїх ровесників), префігуративної (де моло-
ді люди виступають наставниками для педагогів, а наставники 
прислухаються до їх настанов та зауважень) (М. Мід). 

Висновки. Отож, суб’єктивні механізми переживання ус-
піху є складними і багатогранними. Вони залежать від низки 
чинників, як-то: індивідуальні особливості психіки та її виявів 
у людини, соціокультурний контекст досягнення успіху, особ-
ливості соціального середовища. Серед когнітивних механіз-
мів суб’єктивно-психологічного переживання людиною успіху 
релевантними є самооцінка та позитивне мислення. Відмінно-
сті у міжпоколінних уявленнях залежать від особливостей еко-
номічного розвитку, технологічних новацій, рівня розвитку 
соціокультурного та освітнього середовища тощо. Педагоги 
ситуації свого успіху співвідносять з нормами та правилами 
використання соціальних комунікацій, тоді як здобувачі вищої 
освіти вважають важливим у досягненні успіху здатність ви-
користовувати нестандартні можливості вирішення ситуацій. 
Для представників обох поколінь важливим показником успі-
шності є матеріальні статки та професіоналізм, але відмінності 
полягають у тому, що для педагогів важливо бути професіона-
лом своєї справи, а для представників молодого покоління бу-
ти професіоналом і мати високий фінансовий статус. 

Суб’єктивно-психологічні механізми переживання успіху є 
складними й сповненими суперечностей, оскільки відображають 
природу людини та особливості її соціального життя. Вони містять 
у собі низку емоційних реакцій, когнітивних процесів, соціальних 
аспектів і мотиваційних факторів. Загалом розуміння цих механіз-
мів сприяє кращому усвідомленню людиною своїх переживань та 
надає можливості для їх використання в досягненні нових цілей. 
Розуміння власних цінностей та їх вплив на сприйняття успіху може 
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допомогти людині більш усвідомлено ставитися до своїх досягнень 
і вибору життєвого шляху. 

Перспективою подальших досліджень може стати аналіз 
факторів, які сприяють формуванню здатності людини до жит-
тєуспіху в освітньому середовищі. 
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